UltraMaszyna
zaprojektowana
dla krawcow

Pomyslna biznes Kursy krawieckie,
sklep, wsparcie merytoryczne — takie
miejsce dla amatorow i profesjonalistow
z branzy tekstylnej stworzyla Ewa Wojcik
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Rynek ustug krawieckich w Polsce przezy-
wa prawdziwy renesans. Przybywa punktéw
oferujacych drobne poprawki krawieckie,
ale miejsca nie brakuje réwniez dla komplek-
sowych ushug. Bardzo szeroko do tematu
podeszla Ewa Wojcik, absolwentka l6dzkiej
Akademii Sztuk Pieknych, pomystodawczyni
i wlascicielka UltraMaszyny.

Krawiectwo kompleksowo
W 2011r., gdy Ewa Wojcik jeszcze studiowata
projektowanie odziezy na Wydziale Tkaniny
iUbioru ASP, zaobserwowata na rynku nisze
iniemate zapotrzebowanie nie tyle na ustugi
krawieckie, ile na miejsce, w ktérym hobby-
$ci, amatorzy, domowe krawcowe, a takze
ci, ktérzy zawodowo zajmuja sie projekto-
waniem, konstruowaniem i szyciem odziezy,
otrzymaliby fachowe wsparcie oraz rzetelng
wiedze z zakresu sztuki krawieckiej i projek-
towej.

Trafnie interpretujac popyt, odpowiedzia-
1a stworzeniem UltraMaszyny — przestrzeni,
w ktorej stowo ,.krawiectwo” odmieniane jest

przez wszystkie przypadki, ale gdzie o przy-
padku absolutnie nie ma mowy. Do realizacji
swojego biznesplanu potrzebowala funduszy
i know-how. Tutaj z pomocg przyszly Unia
Europejska i... mama Jolanta Wojcik, krawco-
wa z 30-letnim doswiadczeniem. Polgczenie
zapatu i pasji miodej studentki z ASP z wie-
dza i umiejetmosciami jej mamy, a takze
unijnym dofinansowaniem w wysokosci 20
tys. zl okazalo sie w 100 proc. trafione.

Pracownicy poszukiwani
Powstalo miejsce z dusza, w ktérym zaréwno
profesjonalni krawcy, jak i amatorzy odnajda
wszystko, czego potrzebuja.

— Prowadzimy stacjonarne kursy kon-
strukcji, szycia, projektowania odziezy, ry-
sunku zurnalowego i technicznego dla os6b
poczatkujacych i zaawansowanych. Mamy
programy dla osob, ktore chcg zajmowac sie
tym tylko dla siebie, oraz programy zgod-
ne z wytycznymi Ministerstwa Edukacji
Narodowej przygotowane pod katem tych,
ktérzy chcg zdobywa¢ kwalifikacje zawodo-
we. Zajmujemy sie rowniez sprzedaza sprze-
tu: wyposazamy stanowiska pracy i domowe
pracownie krawieckie — wylicza Ewa Wojcik.

Ale to nie wszystko, co oferuje
UltraMaszyna.

— Naszym kursantom i klientom pro-
ponujemy tez doradztwo przy realizacji



projektéw dotowanych z funduszy UE,
dotyczacych rozpoczecia lub rozwiniecia
dzialalnosci gospodarczej zwigzanej z kra-
wiectwem — dodaje zalozycielka firmy.

Aktualne zainteresowanie kursami szy-
cia oferowanymi przez UltraMaszyne jest
wigksze niz mozliwosci firmy w zakresie
prowadzenia poszczegélnych grup. A trze-
ba dodaé, ze przy projekcie prowadzonym
w Warszawie i Fodzi wspélpracuje 15 os6b
— krawcowe, konstruktorzy odziezy, techno-
lodzy, projektanci. Zespol stale sie powiek-
sza, a wlascicielka firmy zapowiada kolejne
zwiekszenie zatrudnienia.

— W zwigzku z wprowadzeniem do oferty
nowyd'lproduktowmslugorazchcqc zwigk-
szyc sprzedaz i zasieg dzialania, poszuku-

emy os6b zajmujacych si¢ marketingiem,
ediami spolecznosciowymi oraz e-com-
merce zapowiada Ewa Wojcik.

W planach — podbdj rynku

W planach s3 nie tylko nowi pracownicy,
ale tez nowe wyzwania. Termin realizacji
niektérych z nich ambitna absolwentka ASP
wyznaczyla na koniec trzeciego kwartalu
2016 1.

Trwaja prace nad od$wiezeniem wizerun-
ku i identyfikacji wizualnej firmy. W planach
s3 réwniez nowe placowki poza Warszawa
i kodzia. Do korica 2016 r. z kurséw prowa-

dzonych przez UltraMaszyne bedzie mozna
skorzysta¢ drogg online. Internet jako kanat
komunikacji z potencjalnymi i dotychczaso-
wymi klientami, a takze sprzedazy zajmu-
je w strategii rozwoju firmy bardzo wazne

* miejsce.

— Chcemy, aby ci, ktérzy skorzystaja z na-
szej oferty, nie koriczyli kontaktu z nami po
ostatnich zajeciach lub po zakupie danego
produktu. Chcemy da¢ mozliwos¢ utrzymy-
wania stalego kontaktu z nami i korzystania
z programéw partnerskich oraz lojalnoscio-
Wych. Chcemy budowac¢ spotecznos¢ wokot
naszej oferty i naszych klientéw — zapowia-
daEwa Wéjak ktéra swoj wzrok kieruje tez
poza granice kraju.

Jednym z pomystéw na dhugiej liscie za-
tytulowanej ,,Rozwéj” s3 produkty szkole-
niowe dostepne przez internet w krajach
Europy Zachodniej oraz USA.

Wspomniana lista stale si¢ powigksza. Nie
brakuje na niej punktéw dla firm dzialaja-
cych w branzy tekstylnej oraz osob, ktére
chcialyby zdoby¢ w niej zatrudnienie.

— W zwiazku z tym, zZe obecnie branza
cierpi na spory niedostatek wykwalifikowa-
nych pracownikéw, prowadzimy rozmowy
z roznymi firmami dotyczace dzialani maja-
cych na celu pozyskiwanie, wspieranie i szko-
lenie wykwalifikowanej kadry — dodaje Ewa
Wojcik. © ®

» DOPASOWANA DO RYNKU: Ewa Wojcik, zatozycielka UltraMaszyny, kipi pomystami. W planach s nowe placow-
ki, kursy online, a nawet wyjscie z ofertg za granice. [FOT. ARC]



